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- Om Miljøfyrtårn og LUMA

- Miljøfyrtårn standard for 
sertifisering av miljøledelse

- Nytt bærekraftsverktøy

      gunnar@miljofyrtarn.no

mailto:gunnar@miljofyrtarn.no


Fortsatt aktuelle grunner for omstilling 

Gjeldene og 

kommende lover 

og forskrifter, 

EU-direktiver

Økte forventninger 

og etterspørsel fra 

marked og samfunn

Krav fra investorer 

og långivere

(taksonomi)

Personlig 

engasjement, ønske 

om miljøansvar, 

styrke omdømme

Klimaendringer, 

global oppvarming, 

ressursmangel, 

klimarisiko og 

høyere råvarepriser



Over 11.000 virksomheter 
er sertifiserte som Miljøfyrtårn; 

fra små- og mellomstore 
enkeltvirksomheter 

til store konsern og kommuner.
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Ledende i Norge



Dette er stifterne:

• Hovedorganisasjonen VIRKE • NHO • LO 

• SMB Norge • KS • Innovasjon Norge 

• Buskerud fylkeskommune 

• Nordland fylkeskommune • Bergen 

• Drammen • Haram • Kristiansand • Larvik 

• Oslo • Ringsaker • Stavanger 

• Tromsø • Trondheim • Ålesund
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Dette er 

Miljøfyrtårn-

ordningen:

Stiftelsen Miljøfyrtårn

Certnor - sertifisører 
med lisens

Uavhengige tredjeparts 

kontrollører som:

• gjennomfører 

sertifiseringsmøter

• utsteder sertifikat iht. 

Miljøfyrtårn-standarden

Konsulenter 
med lisens

Bistår og veileder virksomheter 

frem mot sertifisering:

• miljøfaglige rådgivere

• prosessveiledere

• Forvalter regler for ordningen

• Forvalter sertifiseringskriterier

• Utvikler software

• Kurser konsulenter og sertifisører

• Anerkjent hos myndigheter og EU



Europakommisjonen vedtok i 2017: 
Miljøfyrtårn er anerkjent iht. artikkel 45 

av Regulation (EC) No 1221/2009. 

• Anerkjent av EU
• Konkurransefortrinn

Miljøfyrtårn er sidestilt med 
EMAS og ISO14001 

i offentlige anskaffelser.
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«Det er jo lønnsomt….!»
 Cindy J. Braen, Kollen Bygg

• Bedre avfallsløsninger

• Gjenbruk og ombruk

• Krav til leverandører

• Klimarisiko tilpasning
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• Strategi

• Visuell identitet



Visuell identitet Miljøfyrtårn 9

“Fra en ikonisk illustrasjon, 

til et grafisk ikon”

Det var avgjørende å beholde 

merkevareassosiasjonene i 

Miljøfyrtårns nye logo. 

Viktige kvaliteter som form og farge 

måtte ivaretas, og forenklingen av 

formene sikret at logoen kunne 

gjenkjennes umiddelbart, også på 

avstand. Samtidig var det essensielt 

å opprettholde den eksisterende 

komposisjonen i logoen.

Gammel Ny

• Forenklet til det mest essensielle

• Mer kontrast i fargene

• Tydeligere ramme gir mer luft

• Mer lesbar font

• Nytt fleksibel logo/ merkesystem

En modernisert

retning



Miljøfyrtårn sin visuelle identitet 

utstråler engasjement, pålitelighet og 

menneskelighet. 

Miljøfyrtårn holder små og 

mellomstore bedrifter på stødig kurs 

gjennom å være intuitiv og 

tilgjengelig, og inspirere til handling.

“Belyse”

Designkonsept:
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Vi gir kraft og retning til 
bærekraftig omstilling. 

Vi utvikler løsninger som bidrar til 
at miljø, mennesker og 
virksomheter vinner.
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1. Standard for miljøstyring 2. Bærekraftverktøy («ESG SaaS»)
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Kontinuerlig forbedring
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Vesentlighet 

og relevans
miljøaspekter

Høy vesentlighet

Høy relevans

Lav vesentlighet

Lav relevans
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Strategisk  
forankring

Operativ 
forankring

Vesentlighet Kontinuerlig 
forbedring

Transparens 
og innsyn

Prosedyrer 
og rutiner

Samsvar med 
lover og forskrifter

Prinsipper for god miljøledelse



• Miljøledelse 

Styringssystem er en grunnpillar

Illustrasjon: Miljøfyrtårn

• Europeiske standarder for 
bærekraftsrapportering

For hvert vesentlige bærekraftstema, 

rapporter: 

Vesentligheter (& Policy) 

Mål (target)

Tiltak (action)

Indikatorer (metrics)

Kilde: EFRAG
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Bærekraftspraksis 
i små og mellomstore bedrifter

Barrierer
- Tid og kapasitet
- Forankring
- Kompetanse

Drivere
- Kunders etterspørsel
- Kostnadsbesparelser
- Konkurransefortrinn
- Reguleringer og krav
- Ansatte, styre og eiere



«Vi har ikke tid eller ressurser
og ønsker oss en oppskrift og 
konkrete verktøy»



Dette sier bedriftene selv 
at de trenger:
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Et verktøy som lar bedriften…

• Gjøre mer av det som virker

• Gjøre mer av det som lønner seg

• Bruke mindre tid administrasjon

• Svare ut krav fra kunder og banker

• Levere en bærekraftsrapport og et klimaregnskap
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«Det var også motiverende å se hvor mange små endringer vi kunne 
gjøre som faktisk hadde stor effekt. Verktøyet hjalp oss å avdekke og 
prioritere det som er mest relevant for vår virksomhet, som 
avfallsreduksjon og energieffektivisering. Vi fikk også en tydelig plan for 
tiltakene vi skal jobbe videre med.»
Bedriften Strøm Sivertsen AS som har deltatt i testing og pilotering av LUMA
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